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	UBND TỈNH BẮC NINH
SỞ NỘI VỤ
–––
Số:          /SNV-CCVC
V/v rà soát, báo cáo thực trạng và đăng ký chỉ tiêu thăng hạng chức danh nghề nghiệp viên chức 
năm 2025
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

       –––––––––––––––––––––––––        

    Bắc Ninh, ngày       tháng     năm 2025


	Kính gửi:

	- Các Sở, cơ quan thuộc UBND tỉnh;

- Các đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc UBND tỉnh;
- UBND cấp xã.



Căn cứ Nghị định số 115/2020/NĐ-CP ngày 25/9/2020 của Chính phủ quy định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức; Nghị định số 85/2023/NĐ-CP ngày 07/12/2023 của Chính phủ sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 115/2020/NĐ-CP ngày 25/9/2020 của Chính phủ về tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức; 
Căn cứ Thông tư số 001/2025/TT-BNV ngày 17/3/2025 của Bộ Nội vụ ban hành nội quy và quy chế tuyển dụng, nâng ngạch, xét thăng hạng công chức, viên chức.

Thực hiện các Thông tư của Bộ, ngành Trung ương về quy định mã số, tiêu chuẩn chức danh nghề nghiệp đối với viên chức và các quy định tiêu chuẩn, điều kiện thăng hạng. Để có cơ sở xây dựng Đề án, Kế hoạch xét thăng hạng chức danh nghề nghiệp viên chức lên hạng III, hạng II, hạng I.
Sở Nội vụ đề nghị các cơ quan, địa phương, đơn vị thực hiện các nội dung như sau:
1. Thông báo công khai về xét thăng hạng chức danh nghề nghiệp viên chức tỉnh Bắc Ninh năm 2025 đến viên chức của cơ quan, địa phương, đơn vị. 

2. Rà soát, báo cáo thực trạng, cơ cấu chức danh nghề nghiệp viên chức theo vị trí việc làm đã được phê duyệt; Xác định số lượng, chức danh nghề nghiệp viên chức còn thiếu và nhu cầu của cơ quan, địa phương, đơn vị, đề xuất chỉ tiêu thăng hạng (theo Mẫu M1); lập danh sách viên chức đủ tiêu chuẩn, điều kiện cử xét thăng hạng viên chức tỉnh Bắc Ninh năm 2025 (theo Mẫu M2). 

3. Người đứng đầu cơ quan, địa phương, đơn vị chịu trách nhiệm về tiêu chuẩn, điều kiện thăng hạng của viên chức được cử xét thăng hạng chức danh nghề nghiệp viên chức. 

4. Đối với các chức danh nghề nghiệp Bộ quản lý chức danh nghề nghiệp viên chức chuyên ngành chưa ban hành quy định cụ thể tiêu chuẩn, điều kiện xét thăng hạng lên hạng II và hạng I, Sở Nội vụ sẽ triển khai việc rà soát thăng hạng sau khi Bộ ban hành.

Văn bản tổng hợp, báo cáo số lượng, chức danh nghề nghiệp viên chức (theo từng chức danh, từng hạng), đề nghị số lượng chỉ tiêu, danh sách viên chức đủ điều kiện, tiêu chuẩn và các biểu mẫu gửi về Sở Nội vụ (đồng thời gửi file excel vào địa chỉ hòm thư: huutruongsnv@gmail.com) trước ngày 30/12/2025 để tổng hợp.
(Kèm theo Danh mục xét thăng hạng chức danh nghề nghiệp viên chức và mẫu M1, M2)
Sở Nội vụ đề nghị các cơ quan, địa phương, đơn vị chỉ đạo, triển khai thực hiện. Trong quá trình thực hiện, nếu có khó khăn, vướng mắc, cơ quan, địa phương, đơn vị phản ánh về Sở Nội vụ (qua phòng Công chức viên chức), đầu mối liên hệ: ông Nguyễn Tuấn Anh Đức, chuyên viên phòng Công chức viên chức, số điện thoại 0946.225.567; ông Nguyễn Hữu Trường, chuyên viên phòng Công chức viên chức, số điện thoại 0982.266.611 để được giải đáp hoặc tổng hợp, báo cáo cấp có thẩm quyền xem xét, giải quyết./.
	 Nơi nhận:

- Như trên;
- Lãnh đạo Sở;
- Cổng TTĐT Sở;

- Lưu: VT, CCVC.

	KT. GIÁM ĐỐC
PHÓ GIÁM ĐỐC
Nguyễn Đăng Khang


